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Datganiadau Meincnod Pwnc:  

Galwad am Recriwtio i rôl  

Cadeirydd/Dirprwy Gadeirydd y Grŵp Cynghori  

Cwestiynau’r arolwg ar-lein 

 

Mae'r ddogfen hon yn darparu copi o'r cwestiynau i'ch helpu i baratoi eich mynegiant 
o ddiddordeb. Defnyddiwch ein harolwg ar-lein i gyflwyno eich mynegiant o 

ddiddordeb.   

Noder bod angen cwblhau'r ffurflen mynegiant o ddiddordeb ar un cynnig.  
Unwaith y byddwch chi wedi cyflwyno'r ffurflen, ni fyddwch yn gallu newid eich atebion.  

Mae QAA yn arwain datblygiad Datganiadau Meincnod Pwnc. Caiff y Datganiadau hyn eu 

hadolygu'n gylchol i sicrhau eu bod yn gyfredol ac mor ddefnyddiol â phosibl i gymunedau 

disgyblaethau er mwyn cyflawni amrywiaeth o ddibenion, megis sicrhau safonau academaidd 

wrth ddylunio ac adolygu cyrsiau. 

Rydym yn gwahodd mynegiadau o ddiddordeb gan y gymuned academaidd a phwnc i 

weithredu fel Cadeiryddion a Dirprwy Gadeiryddion ar gyfer adolygiadau'r Datganiadau 

Meincnod Pwnc canlynol: 

• Dieteteg 

• Digwyddiadau, Lletygarwch, Hamdden a Thwristiaeth 

• Deunyddiau 

• Gwyddor Chwaraeon ac Ymarfer Corff  

• Parafeddygaeth 

• Y Gymraeg 

• Gwaith Ieuenctid a Chymunedol 

Y dyddiad cau ar gyfer cyflwyno yw canol-dydd, ddydd Gwener 17eg Hydref 2025. 

 

  

https://app.onlinesurveys.jisc.ac.uk/s/qaa5/welsh-subject-benchmark-statements-call-for-recruitment-to-the-
https://www.qaa.ac.uk/quality-code/subject-benchmark-statements
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1) Amdanoch chi: 
 

Teitl  

Enw  

Rôl  

Sefydliad  

Cyfeiriad e-bost  

Unrhyw 
ymaelodaethau 

 

 
2) Dewiswch y pwnc sy’n addas i chi (gallwch ddewis mwy nag un os yw'n 

berthnasol): 
 

Dieteteg  

Digwyddiadau, Lletygarwch, Hamdden a Thwristiaeth   

Deunyddiau  

Gwyddor Chwaraeon ac Ymarfer Corff  

Parafeddygaeth  

Y Gymraeg 
 

 

Gwaith Ieuenctid a Chymunedol  

  
3) Dewiswch y rôl rydych chi'n gwneud cais amdani: 
 
Cadeirydd  

Dirprwy Gadeirydd  

 
a. Os ydych chi wedi dewis Cadeirydd ond nad ydych chi’n cael eich penodi i'r rôl 

honno, nodwch a hoffech chi gael eich ystyried ar gyfer rôl Dirprwy Gadeirydd. 

Hoffwn  

Na hoffwn  

 

4) Ticiwch os oes gennych chi unrhyw brofiad o ymgysylltu â'r meysydd arbenigedd 
canlynol: 

 
Hygyrchedd a gofynion myfyrwyr anabl  

Addysg ar gyfer datblygu cynaliadwy  

Addysg menter a/neu entrepreneuriaeth  

Cydraddoldeb, amrywioldeb a chynhwysiant - gyda ffocws ar 
gynhwysiant yng nghyd-destun cynnwys y cwricwlwm a nodweddion 
myfyrwyr 

 

Deallusrwydd Artiffisial Cynhyrchiol  
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Datganiad ategol: 
 

Darparwch ddatganiad (400-600 o eiriau) i ategu eich cais i fod yn Gadeirydd neu'n Ddirprwy 

Gadeirydd y Grŵp Cynghori. Gan ddefnyddio tystiolaeth briodol, esboniwch sut y gwnaethoch 

chi ennill y nodweddion a'r profiad sy'n berthnasol i'r rolau hyn.  

 

Byddai'n ddefnyddiol pe baech chi'n trefnu eich datganiad o amgylch y pedwar parth o 

nodweddion a sgiliau sydd yn y ddogfen Cyfrifoldebau Cadeiryddion / Dirprwy Gadeiryddion': 

 

1. Hygrededd academaidd ac addysgol o fewn cymuned y pwnc, a dealltwriaeth o rôl 

cyfeirbwyntiau’r sector wrth sicrhau safonau academaidd. 

2. Arweinyddiaeth a phrofiad o brosiectau, grwpiau a/neu bwyllgorau. 

3. Dealltwriaeth o faterion ehangach sy'n effeithio ar y sector a chymunedau pwnc 

sy'n ymwneud â chyfiawnder cymdeithasol, cyflogadwyedd a thechnolegau sy'n 

dod i'r amlwg. 

4. Rheoli prosiectau ar gyfer llunio adroddiadau / dogfennau polisi, gan gynnwys 

golygu ac ysgrifennu. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

Cyhoeddwyd - Medi 2025 
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